Zatacznik nr 1

do zarzadzenia wewnetrznego nr 6

Dyrektora Urzedu Statystycznego w Krakowie
z dnia 24 kwietnia 2025 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W URZEDZIE STATYSTYCZNYM W KRAKOWIE

Stownik pojec
§1.

Ilekro¢ w niniejszych standardach jest mowa o:

1.
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ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestep-
czo5cig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802);

Urzedzie - nalezy przez to rozumiec Urzad Statystyczny w Krakowie;

Dyrektorze Urzedu - nalezy przez to rozumiec Dyrektora Urzedu Statystycznego w Krakowie;

dziecku / matoletnim, matoletniej — nalezy rozumiec kazda osobe, ktora nie ukonczyta 18 lat;

krzywdzeniu matoletniego - nalezy przez to rozumiec kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby
dorostej badz spotecznosci, ktore ma szkodliwy wptyw na zdrowie, rozwoj fizyczny lub psychospoteczny ma-
toletniego;

pracowniku Urzedu - nalezy przez to rozumiec osobe zatrudniona w Urzedzie Statystycznym w Krakowie;
opiekunie matoletniego - nalezy przez to rozumiec rodzica lub opiekuna prawnego dziecka;

osobie sprawujacej nadzor - nalezy przez to rozumiec osobe, ktéra w danym momencie sprawuje opieke
nad matoletnim;

standardach - nalezy przez to rozumiec niniejsze standardy ochrony matoletnich obowiazujace w Urzedzie
Statystycznym w Krakowie;

koordynatorze - nalezy przez to rozumiec osobe odpowiedzialng za standardy ochrony matoletnich w Urze-
dzie Statystycznym w Krakowie.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy pracownikami Urzedu a matoletnimi
§2.

Pracownicy Urzedu w kontaktach z matoletnimi zachowuja zyczliwos¢, empatie, szacunek i postawe nieoce-
niajaca. Zakazana jest dyskryminacja w jakiejkolwiek formie. Pracownicy Urzedu szanuja prawo matolet-
niego do prywatnosci.

Za zachowania niedozwolone uznaje sie w szczegblnosci:

1) zniewazanie, zawstydzanie, obrazanie, krzyczenie, szarpanie, popychanie, zastraszanie, grozenie, przy-

muszanie lub ponizanie matoletniego, naruszanie integralnosci fizycznej;

2) dotykanie matoletniego w sposdb nieprzyzwoity, niestosowny, przekraczajacy granice jego intymnosci;
3) narazanie matoletniego na niebezpieczefnstwo fizyczne lub emocjonalne;

4) manipulowanie matoletnim i wywieranie na niego nieodpowiedniej presji;

5) proponowanie matoletniemu alkoholu, wyrobow tytoniowych i substancji niedozwolonych;

6) uzywanie wulgarnych i niestosownych stow, gestow i zartow;

7) uzywanie obrazliwych uwag;

8) uzywanie wobec matoletniego relacji wtadzy.

Kontakt pracownikow Urzedu z matoletnim powinien odbywac sie¢ wytacznie w czasie pracy i w zwiazku z ta
praca (np. podczas prowadzenia zajec edukacyjnych, przy organizacji i realizacji piknikdw, konkursow, gier
plenerowych).
Za bezpieczny kontakt fizyczny z matoletnim uwaza sie taki, ktory chroni matoletniego przed upadkiem,
zachowaniami zagrazajacymi bezpieczefistwu matoletniego lub inng szczegdlng sytuacja (w szczegblnosci
napadu ztoSci, autoagresji) zagrazajaca jego bezpieczenstwu lub wynikajaca ze specyfiki prowadzonych
dziatan.



Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy matoletnimi
§ 3.

1. Pracownicy bioracy udziat w inicjatywach z udziatem Urzedu Statystycznego w Krakowie, w ktorych moga
uczestniczy¢ osoby matoletnie, zobowiazani sg do zwrocenia szczegdlnej uwagi czy matoletni uczestniczacy
w dziataniach Urzedu kieruja sie zasada wzajemnego szacunku i uwzgledniaja godnoS¢ oraz potrzeby innych
dzieci.
2. W relacjach miedzy matoletnimi niedozwolone jest:
1) zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie;
2) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka lub gestow;
3) krzyczenie na siebie nawzajem lub inne dzieci;
4)  wykorzystywanie przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby);
5) uzywanie przemocy;
6) nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej;
7) utrwalanie wizerunku innego dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) w sytuacji, gdy
nie wyrazito ono na to zgody i w sytuacjach, ktore moga je zawstydzi¢ lub obrazic;
8) uzywanie i proponowanie uzywania alkoholu, wyrobow tytoniowych, nielegalnych substancji.

Procedury interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa matoletniego
§ 4.

1. W przypadku podejrzenia, ze matoletni jest krzywdzony, pracownik ma obowigzek zareagowac stosownie do
okolicznosci i przekazac informacje koordynatorowi, w razie potrzeby sporzadzi¢ notatke stuzbowa.

2. Koordynator ocenia sytuacje i w razie zaistnienia przestanek sporzadza karte interwencji, ktorej wzor sta-
nowi zatacznik nr 1 do niniejszych standardow.

3. Wszystkie osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych wiedza o krzywdzeniu dziecka,
powinny zachowac zasady poufnosci, ktore gwarantuja godnosc i bezpieczenstwo dziecka.

Koordynator standardow ochrony matoletnich
§5.

Koordynator jest odpowiedzialny za:

1) udzielanie wyjasnien pracownikom Urzedu w zakresie stosowania standardow;

2) przyjmowanie zgtoszeh o zdarzeniach zagrazajacych matoletnim;

3) zawiadamianie pracodawcy oraz przygotowanie zgtoszen do odpowiednich instytucji o zaistniatych
zdarzeniach;

4) prowadzenie niezbednej dokumentacji, tj. zbioru kart interwencji oraz rejestru ujawnionych lub zgto-
szonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego lub interwencji (ktory stanowi za-
tacznik nr 2 do niniejszych standardow).

5) okresowy przeglad standardow pod katem ich dostosowania do aktualnych potrzeb i zgodnosci z prze-
pisami prawa oraz wprowadzenie niezbednych zmian.

Zasady i sposob udostepniania standardow matoletnim, opiekunom matoletniego
oraz osobom sprawujacym nadzor

§ 6.

1. Standardy w wersji petnej oraz skroconej, przeznaczonej dla matoletnich, udostepnione sa na stronie inter-
netowej Urzedu.

2. Podczas inicjatyw z udziatem Urzedu, w ktorych moga uczestniczy¢ osoby matoletnie, informacja o standar-
dach ochrony matoletnich w wersji skroconej dostepna jest w widocznym miejscu.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu
§7.

Urzad nie udostepnia matoletnim urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu, za wyjatkiem olimpiady
statystycznej, w ramach ktorej obowiazuja zasady okreslone przez jej organizatora.



Zasady ochrony wizerunku dziecka
§ 8.

Urzad uznaje prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochroneg jego wizerunku
i najwyzsze standardy ochrony jego danych osobowych - zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
Utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie Urzedu
i podczas dziatalnosci Urzedu poza siedziba wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego
dziecka.

Jezeli wizerunek dziecka jest jedynie szczegotem catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz, publiczna im-
preza, zgoda opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Utrwalony i przetwarzany wizerunek dziecka nie moze by¢ podpisany imieniem i nazwiskiem dziecka.
Wizerunki dzieci moga by¢ utrwalane jedynie przy wykorzystaniu urzadzen rejestrujacych nalezacych do
Urzedu lub podmiotu zewnetrznego, ktory zawart stosowna umowe na utrwalanie wizerunkow dzieci.



KARTA INTERWENC])I

Numer Karty ....ccceeeeeereverneneenes

Data zatozenia Karty ......cceeeeeeeereeecesrseseenssnseneens

Zatacznik nr 1
do standardow ochrony matoletnich
w Urzedzie Statystycznym w Krakowie

Imig i nazwisko matoletniego

Przyczyna interwencji (opis sytuacji)

Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego

Data i opis podjetych dziatan

Formy podjetej interwencji (np. zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, inny rodzaj

interwencji. Jaki?):

podpis koordynatora

ds. standardow ochrony matoletnich



Zatacznik nr 2
do standardow ochrony matoletnich
w Urzedzie Statystycznym w Krakowie

REJESTR UJAWNIONYCH LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO LUB INTERWENC]I

L.p.

Data
zdarzenia

Krotki opis zdarzenia

Osoba zgtaszajaca

Imie i nazwisko matolet-
niego

Rodzaj podjetej
interwencji




